Grunde, weshalb es am Anfang nicht gut war

[ ]
E Interpretationsleiter: Interpretation, Schlussfolgerung - ,,Brille®
T

Verwechselung mit einer erinnerten Person

Spiegel: Schatten sehen - Ich darf nicht ... / Ich muss ...
Beispiel: Nicht Versagen durfen - perfekt sein missen

Hanseatisches Institut @ Systeme Empowern www.hanseatisches-Institut.de



Grunde, weshalb es am Anfang nicht gut war

a‘tﬁi Systemgesetzebene - Versehentliche Aufstellung, vergifteter Platz,
“““ 4 == vergifteter Auftrag, Lasten ibernommen ...
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0 Systemgesetzebene - nicht ausgeglichen stark genug (+-, -+, - -)

Systemgesetzebene - Ausschluss und ,Brille® — habe schon vorher von ihm
gehort

Systemgesetzebene - Strukturen in Organisationen, die zu
Systemgesetzverletzungen flihren
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