Systemgesetz 7: Neues System vor altem System
Erhohte den Fortbestand

1. Zugehorigkeit (kein Ausschluss)
Anerkennung, Wertschatzung, Respekt
3. Gleichgewicht von Geben und Nehmen

4. Friither vor spater hat Vorrang /|\/\
<_——

5. Hohere Verantwortung / hoherer Einsatz hat Vorrang A

6. Mehr Kompetenz / mehr Wissen hat Vorrang |
<__—_

/. Neues System vor altem System

Nur die Friheren dirfen und mussen
sagen, das neue System hat Vorrang!

Voraussetzung: 1-6 werden eingehalten

Hanseatisches Institut @ Systeme Empowern www.hanseatisches-Institut.de



Systemgesetz 4: Fruher vor spater hat Vorrang

Nur wenn die Systemgesetze eingehalten wurden/werden

O™
~ | Ausschluss vom zweiten
@ @ - Kind, falls nichts gegen
die Ordnung 4 — 6 steht

Hungersnot:
Fraher vor spater
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Systemgesetz 7: Das neue System/Nachfolge hat Vorrang

Nur wenn die Systemgesetze eingehalten wurden/werden

Freiwilliger Ausschluss der GroBeltern

Nur die
Fruheren
durfen und
mussen

|
sagen, dass

das neue
System
Vorrang hat!
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Schwierigkeiten bei der Nachfolge

Durch vorherige Systemgesetzverletzungen SGV sagen die Fruheren nicht, dass

das neue System Vorrang hat

\
L

SGV zwischen den Grof3eltern
@ @ GV von GroBeItern zu Kindern / Nachfolgern
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Gehen die Fruheren nicht freiwillig,
verletzen sie dadurch das Systemgesetz 7.

Die Kinder / Nachfolger sagen dann, die
Fruheren / Alten sollen gehen! Dadurch
verletzen sie alle Systemgesetze.

Grunde:

Systemgesetze 1 - 6 sind verletzt
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